: Ses(

EXCERTO DA ATA DA SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO REGIONAL DO
SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO - ADMINISTRAGAO REGIONAL NO
ESTADO DE MINAS GERAIS — SESC EM MINAS, REUNIAO REALIZADA NO
DIA 24 DE OUTUBRO DE 2019.

Aos vinte e quatro dias do més de outubro, de dois mil e dezenove, as 09h40 (nove
horas e quarenta minutos), no Espago Senac, ao lado do Restaurante-Escola,
localizado na Rua Tupinambas, 1038, 3° andar — Centro — Belo Horizonte/MG,
- estado de Minas Gerais, teve inicio a Reunido Integrada dos Conselhos Regionais
= do Sesc em Minas e do Senac em Minas, em sessdo ordinaria, devidamente
convocada pelo Presidente, Sr. Francisco Valdeci de Sousa Cavalcante, conforme
normativos vigentes proprios, para exame, discussao e deliberagdo da ordem do
dia. 1- ABERTURA DA SESSAO - Aberta a sessdo pelo Senhor Presidente,
assinaram a lista de presenca: O Presidente do Conselho Regional do Sesc em
Minas, Sr. Francisco Valdeci de Sousa Cavalcante, e os Conselheiros do Sesc em
Minas: Alfeu Freitas Abreu e Vera Lucia Freitas Luzia, Representantes Efetivos do
Grupo do Comércio Varejista; Lizziane Martins Facundes, Representante Suplente
do Grupo do Comércio Varejista; Flavio Oliveira Izac, Francisco de Paula Becattini
Filho e Rony Anderson de Andrade Rezende, Representantes Efetivos do Grupo
do Comércio Atacadista; Caio Marcio Goulart e Robertus Ferdinandus Maria Van
- Doornik, Representantes Efetivos do Grupo de Agentes Auténomos; Carlos Alberto

Apolinario e Henrique César de Oliveira, Representantes Efetivos do Grupo
= Turismo e Hospitalidade; Alexandre Magno de Moura e José Geraldo de Oliveira
Motta, Representantes Efetivos do Grupo do Comércio Armazenador; Jodo Carlos
Gontijo de Amorim, Representante Efetivo do Ministério do Trabalho e Emprego;
Cibele Cristina Lemos de Oliveira, Claudio Marconi Ferreira Tomaz e Ronaldo
Ferreira Gualberto da Costa, Representantes Efetivos das Centrais Sindicais;
- Amaro Gadbem, Representante Efetivo da Federagao Brasileira de Hospedagem
e Alimentagao, e Francisco Soares Campelo Filho, Diretor Regional. Registraram-
se na presente ata, como convidados, os seguintes comparecimentos:
Conselheiros do Senac em Minas: Eduardo Soares Ferreira, Leonardo Tury
Haddad e Luciano Ciabotti — Representantes do Comércio Varejista; Evando Avelar
Duarte, Glenn Andrade e José Maria Facundes — Representantes do Comércio
Atacadista; Helvécio Siqueira Braga e Maria Luiza Maia Oliveira — Representantes
dos Agentes Autdnomos; Geraldo Gabriel de Melo Filho e José Mario Rodrigues
Pereira — Representantes do Turismo e Hospitalidade; Ricardo Teixeira Batista e
Walter de Albuquerque — Representantes do Comeércio Armazenador; Dayse Lucia
Alves e Silas Batista da Silva — Representantes das Centrais Sindicais; Jodo Carlos
Gontijo de Amorim — Representante do Ministério do Trabalho e Emprego; Renato
- Fortuna Campos — Representante Efetivo da Federagao Nacional das Empresas
= de Asseio e Conservagao. Representantes do Senac em Minas: Elaine
= Rodrigues Rocha Dias — Diretora Regional, Renata Barboza Lima — Departamento

Nacional; Anderson Ceolin — Superintendente Educacional, Anténio Gonzaga da
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Silva Filho — Superintendente Administrativo, Fabio Ricardo de Sousa -
= Superintendente de Negodcios e Relacionamento; Fabricio Virtude Procopio —
Assessor de Compliance; Junia Marise Santos Ramalho - Assessora de

Planejamento.e Custos; Raquel de Andrade Sanabio — Assessora de Marketing e

Comunicacao; Rogério Evangelista Santana — Assessor Juridico; Silvia Cristiane

Alves Vieira - Assessora de Gestao de Pessoas; Cassia Maria de Lima Saldanha

— Secretaria Executiva; Tatiana Cristina Tocafundo — Secretaria de Diretoria;

Mayara Gomes Marques — Assistente de Secretaria e Daniele Rodrigues —

Assistente de Secretaria. Representantes do Sesc em Minas: Carlos Alberto

Pereira da Silva — Diretor Administrativo Financeiro, José Thomaz de Souza

Carvalho — Gerente Financeiro Contabil, Geralda Campos Vivas — Chefe de

- Gabinete, Jacqueline Corréa Lustosa — Gerente Corporativa de Programas Sociais,
= Valéria Freire Abdala — Gerente de Planejamento, Roberto Carlos Rodrigues —
— Coordenador de Orcamento, Patricia Galvdo Rodrigues — Coordenadora de
Planejamento e Inteligéncia de Mercado, Agatha Priscila Pereira — Coordenadora
Administrativa e Michele Cristina de Sousa — Secretaria. Verificada a existéncia do
quérum regimental, o Presidente, Sr. Francisco Valdeci de Sousa Cavalcante,
iniciou os trabalhos cumprimentando todos e agradecendo a participagdo dos
Senhores Conselheiros. (...) 2.8 - PROGRAMA DE TRABALHO E ORGCAMENTO
PROGRAMA 2020 — Com a palavra, a Sra. Valéria Freire Abdalla — Gerente de
Planejamento, pontuou que os Conselheiros estariam recebendo naquele
momento um pen drive contendo o Programa de Trabalho 2020. Em seguida,
detalhou os numeros/metas do Programa de Trabalho 2020 por areas:
a) EDUCAGAO: 307 pessoas atuando no Programa, mais de 1.152 alunos
inscritos nos Colégios, 2.216 criangas atendidas no PHE e 134 turmas abertas.
= b) SAUDE: 125 pessoas atuando no Programa, mais de 78 mil pessoas presentes
nas consultas, 9 campanhas e mais de 7 mil pessoas beneficiadas com exames de
imagem. c) ASSISTENCIA: 79 pessoas atuando no Programa, 22 nicleos e redes
comunitarias formados, mais de 3 mil toneladas de alimentos arrecadados e 17
grupos sociais formados. d) LAZER: 853 pessoas atuando no Programa, 575
turmas das Escolas de Esportes e do Sesc Fitness, mais de 4,5 mil agdes
recreativas, 308 excursoes e passeios e mais de 366 mil diarias comercializadas.
e) CULTURA: 169 pessoas atuando no programa, presenca de mais de 336 mil
pessoas nas agdes culturais e 313 turmas previstas. Informou que ha uma
programacao para a habilitagdo de 213.534 (duzentos e treze mil, quinhentos e
trinta quatro) habilitagdes, sendo: 39% (trinta e nove por cento) para trabalhadores
do comércio de bens, servigos e turismo, 48% (quarenta e oito por cento) para seus
dependentes e 13% (treze por cento) para o publico em geral. Além disso, relatou
que a expectativa para 2020 é de 316.474 (trezentos e dezesseis mil, quatrocentos
e setenta e quatro) inscritos nas agbes oferecidas pelo Sesc em Minas.
Continuando, explicou que a meta do Sesc em Minas para o Programa de
Comprometimento e Gratuidade — PCG seria da ordem de R$ 100.612.947,00 (cem
milhdes, seiscentos e doze mil, novecentos e quarenta e sete reais), sendo que
= R$ 51.384.175,00 (cinquenta e um milhGes, trezentos e oitenta e quatro mil, cento
e setenta e cinco reais) serao destinados a Gratuidade. Ainda discorrendo sobre o
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Programa de Trabalho 2020, o Sr. Roberto Carlos Rodrigues — Coordenador de
Orgamento e Custos, apresentou as previsdes do Orgamento-Programa e informou
que a previsdo para Receitas Totais da instituicdo €& de
R$ 436.665.471,00 (quatrocentos e trinta e seis milhdes, seiscentos e sessenta e
cinco mil, quatrocentos e setenta e um reais), sendo: Receitas Correntes no valor
de R$ 408.060.699,00 (quatrocentos e oito milhdes, sessenta mil, seiscentos e
noventa e nove reais) e Mobilizagdo de Recursos Financeiros no valor de
R$ 28.604.772,00 (vinte oito milhdes, seiscentos e quatro mil, setecentos e
setenta e dois reais). Na sequéncia, o Sr. Roberto Carlos Rodrigues detalhou a
distribuicdo por conta: Receitas de Contribuicées para o Sesc no valor de
R$ 312.658.028,00 (trezentos e doze milhGes, seiscentos e cinquenta e oito
mil e vinte oito reais); Receitas de Outras Transferéncias de Instituices Privadas
sem Fins Lucrativos no valor de R$ 217.780,00 (duzentos e dezessete mil,
setecentos e oitenta reais). No ensejo, pontuou que para o exercicio de 2020 esse
valor sera destinado ao Programa Mesa Brasil Sesc. Apés, continuou com a
apresentagao dos numeros informando que a previsao para Receitas de Prestacao
de Servicos Totais correspondem ao montante de R$ 57.982.208,00 (cinquenta e
sete milhdes, novecentos e oitenta e dois mil, duzentos e oito reais), sendo:
Servicos de Lazer no valor de R$ 49.575.146,00 (quarenta e nove milhdes,
quinhentos e setenta e cinco mil, cento e quarenta e seis reais); Servicos de
Saude no valor de R$ 5.557.838,00 (cinco milhdes, quinhentos e cinquenta e sete
mil, oitocentos e trinta e oito reais); Servicos Educacionais no valor de
R$ 1.511.967,00 (um milhdo, quinhentos e onze mil, novecentos e sessenta e sete
reais) e Servigcos Culturais no valor de R$ 1.337.257,00 (um milhao, trezentos e
trinta e sete mil, duzentos e cinquenta e sete reais). A previsdo para Receitas de
Outros Servicos Totais, compostas pelas Cessées Onerosas, sera da ordem de
R$ 2.204.697,00 (dois milhGes, duzentos e quatro mil, seiscentos e noventa e sete
reais); j@ a Remuneragdo de Depésitos Bancarios e Aplicagcdes Financeiras
corresponde a R$ 34.996.886,00 (trinta e quatro milhGes, novecentos e noventa e
seis mil, oitocentos e oitenta e seis reais). Ja o valor previsto para Outras Receitas
Correntes equivale a R$ 1.100,00 (mil e cem reais). Na sequéncia, o Sr. Roberto
Carlos Rodrigues informou que o valor total previsto para as Despesas em 2020
equivale a R$ 436.665.471,00 (quatrocentos e trinta e seis milhdes, seiscentos e
sessenta e cinco mil, quatrocentos e setenta e um reais), sendo
R$ 373.234.933,00 (trezentos e setenta e trés milhGes, duzentos e trinta e quatro
mil, novecentos e trinta e trés reais) relativos as Despesas Correntes e
R$ 63.430.538,00 (sessenta e trés milhdes, quatrocentos e trinta mil, quinhentos e
trinta e oito reais) relativos as Despesas de Capital. Detalhando as Despesas
Correntes, o Sr. Roberto Carlos Rodrigues informou que o valor total de Despesas
de Pessoal e Encargos corresponde a R$ 192.121.089,00 (cento e noventa e dois
milhGées, cento e vinte um mil e oitenta e nove reais), sendo: Remuneracdo de
Pessoal no valor de R$ 112.174.738,00 (cento e doze milhdes, cento e setenta
e quatro mil, setecentos e trinta e oito reais); Encargos Patronais no valor de
R$ 34.993.349,00 (trinta e quatro milhdes, novecentos e noventa e trés mil,
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trezentos e quarenta e nove reais); Beneficios a Pessoal no valor de

- R$ 29.870.941,00 (vinte nove milhdes, oitocentos e setenta mil, novecentos
e quarenta e um reais); Outras Despesas de Pessoal e Encargos no valor de
R$ 15.082.061,00 (quinze milhdes, oitenta e dois mil e sessenta e um reais). Na
sequéncia, detalhou as Despesas de Uso de Bens e Servigos que correspondem
ao valor total de R$ 170.291.136,00 (cento e setenta milhées, duzentos e
noventa e um mil, cento e trinta e seis reais), compostas por: Servicos de

- Terceiros-PJ no valor de R$ 139.169.844,00 (cento e trinta e nove milhdes,
cento e sessenta e nove mil, oitocentos e quarenta e quatro reais); Uso de
Material de Consumo no valor de R$ 28.368.155,00 (vinte e oito milhdes,
trezentos e sessenta e oito mil, cento e cinquenta e cinco reais); Servicos de
terceiros — PF no valor de R$ 2.753.137,00 (dois milhdes, setecentos e
cinquenta e trés mil, cento e trinta e sete reais) . O Coordenador seguiu
apresentando o valor previsto para Outras Despesas Financeiras na ordem de
R$ 1.630.562,00 (um milhdo, seiscentos e trinta mil, quinhentos e sessenta e dois
reais) e Contribuicées Confederativas e Federativas no valor de R$ 9.192.146,00
(nove milhdes, cento e noventa e dois mil, cento e quarenta e seis reais).
Detalhou, na sequéncia, as Despesas de Capital que estao distribuidas nas contas:
Edificacées no valor de R$ 44.530.410,00 (quarenta e quatro milhées,
quinhentos e trinta mil, quatrocentos e dez reais); Equipamentos e Mobiliarios
em Geral, no valor de R$ 16.457.239,00 (dezesseis milhdes, quatrocentos e
- cinquenta e sete mil, duzentos e trinta e nove reais), Veiculos, gue
correspondem a R$ 1.785.772,00 (um milhao, setecentos e oitenta e cinco mil,

- setecentos e setenta e dois reais); Construcbes em Curso, no valor de
R$ 580.000,00 (quinhentos e oitenta mil reais) e Benfeitorias, no valor de
R$ 77.117,00 (setenta e sete mil, cento e dezessete reais). Continuando com
a apresentacao dos numeros, o Coordenador de Orgamento discorreu sobre a
previsao de Despesas Correntes Totais por Programa, sendo: Lazer:
o R$ 143.352.928,00 (cento e quarenta e trés milhGes, trezentos e cinquenta e dois
mil, novecentos e vinte oito reais); Administracdo: R$ 108.592.604,00 (cento e oito

milhdées, quinhentos e noventa e dois mil, seiscentos e quatro reais); Cultura:

R$ 38.541.214,00 (trinta e oito milhdes, quinhentos e quarenta e um mil, duzentos

e quatorze reais); Saude: R$ 35.274.504,00 (trinta e cinco milhdes, duzentos e

setenta e quatro mil, quinhentos e quatro reais); Educacdo: R$ 31.938.607,00

(trinta e um milhdes, novecentos e trinta e oito mil, seiscentos e sete reais) e

Assisténcia: R$ 15.535.076,00 (quinze milhdes, quinhentos e trinta e cinco mil e

setenta e seis reais), totalizando o valor de R$ 373.234.933,00 (trezentos e setenta

e trés milhdes, duzentos e trinta e quatro mil, novecentos e trinta e trés reais). Ja

as Despesas de Capital correspondem a: Administracdo: R$ 24.197.160,00 (vinte

quatro milhdes, cento e noventa e sete mil, cento e sessenta reais); Lazer:

R$ 23.923.935,00 (vinte trés milhdes, novecentos e vinte trés mil, novecentos e

= trinta e cinco reais); Saude: R$ 10.134.572,00 (dez milhdes, cento e trinta e quatro
= mil, quinhentos e setenta e dois reais); Assisténcia: R$ 2.956.397,00 (dois milhdes,
novecentos e cinquenta e seis mil, trezentos e noventa e sete reais); Cultura:
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R$ 1.600.323,00 (um milhdo, seiscentos mil, trezentos e vinte trés reais) e
Educacéo: R$ 618.151,00 (seiscentos e dezoito mil, cento e cinquenta e um reais),
totalizando R$ 63.430.538,00 (sessenta e trés milhdes, quatrocentos e trinta mil,
quinhentos e trinta e oito reais). (...) Nao havendo mais nenhuma manifestagao, o
Presidente colocou o Programa de Trabalho 2020, no qual constou o Orgamento
para o referido exercicio, em discussdo, sendo a matéria aprovada por
“unanimidade. (...) 5— ENCERRAMENTO — Franqueada a palavra e ndo havendo
" manifestagdo por parte dos presentes, o Presidente agradeceu a presenga de
todos, formalizando o convite para um almogo oferecido no Restaurante-Escola do
Senac em Minas, dando por encerrados os trabalhos, as 12h, dos quais eu, Michele
Cristina de Sousa, lavrei a presente ata que, depois de aprovada, recebera as
assinaturas do Presidente do Conselho Regional do Sesc em Minas, Sr. Francisco
Valdeci de Sousa Cavalcante, do Diretor Regional do Sesc em Minas, Sr. Francisco
— Soares Campelo Filho, e dos demais membros presentes. Belo Horizonte, 24 de
= outubro de 2019.

Francisco Soates Campelo Filho
Diretor Regiona S 2SC em Minas

; |
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